
    Side 1 av 6 
 

 

Møteprotokoll - Trysil kirkelige fellesråd  

Til stedet:  Marianne Fjelltveit (leder), Håvard Lepperød (Trysil), Øivind Larsen (Søre Osen), Siv 
Rønningen (Østby), Kristine Aksøy (Ljørdalen), Anders Nyhuus (kommunens repr.), 
Veronika Johnsen Lepperød (vara for prosten/biskopen) , Marion Olsen (kirkeverge 
og sekretær), Hilde Solvang ( vara Nordre Trysil) 

Meldt frafall: Ole Martin Norderhaug (Tørberget, nestleder) 

Dato og tid: 10.10.2023 Start: 18:30 Møte hevet 20:15 

Sted:  Storvegen 11, 2420 Trysil 

 

Orientering og annet: 

Kirkeverge: 

• Det er ansatt en tilkallingsvikar på timebasis til renhold til kirkene Trysil, 
Nordre Trysil, Ljørdalen og Søre Osen for å avlaste kirketjenerne i disse 
kirkene inntil permanent løsning er på plass. Christine Wandersleben. 

Siv Rønningen: 

• Menighetsrådet vasker og beiser bårerommet i Østby 

 

Anders Nyhus: 

• I kommunikasjonsutvalget jobbes det med et forslag for strategiplanen for 
kommunikasjon, basert på utvalg som kirkerådet har utarbeidet. 

 

 

Saksliste:  

Sak 29/23 Referatsaker 
Sak 30/23 Budsjettforslag – drift 2024 
Sak 31/23 Investeringsplan 2024-2027 
Sak 32/23 Revisjon - Årsregnskap 2022 
Sak 33/23 Stillinger i Trysil kirkelige fellesråd – endring 
Sak 34/23 Søknad om fritak fra verv 
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Sak 29/23 Referatsaker 

Ref 20/23 Protokoll fra fellesrådsmøte 14.09.2023 - godkjennes 

Ref 21/23 Permisjon Solveig Aunsmo – behandlet partssammensatt utvalg 4.10.2023. 
Solveig Aunsmo er innvilget 25% ulønnet permisjon i forbindelse med studiet 
«Kulturelt entreprenørskap» 01.10.23 – 30.04.24. 

Ref 22/23 Ny revisor – Berit Bøhn hos Revisjon Øst IKS. Bøhn er ny revisor for Trysil 
kirkelige fellesråd fra 2023.  

 

 
 

Sak 30/23 Budsjettforslag – drift 2024 

Dato 02.10.2023 

Saksbehandler Kirkevergen 

Forslag til 
vedtak 

• Budsjett for 2024 vedtas som fremlagt.  
• Endelig budsjettdokument til Trysil kommune vedtas i ekstra 

fellesrådsmøte den xx.10.2023. 
 
 

 
Fondsmidler kommer fra tidligere års mindreforbruk, og skal ikke brukes til vanlige drifts- eller 
lønnskostnader. 
 
Kostnader i 2023 til tak Trysil kirke er et strakstiltak, men ansvar til vedlikehold bygg ligger hos 
kommunen. Krever oppfølging fra kirkevergen opp mot kommunen. 
 
Fellesrådets kostnader er for høye i forhold til inntekten. 

Budsjett må synliggjøre hvor stor andel er vedlikehold. Finnes det tilskuddsordninger det er mulig å 
søke om? Det søkes der det er mulig, men ikke alle midler er mulig å søke om. Som for eksempel 
støtte til vedlikehold som gjelder middelalderkirker. Tusenårsjubileum. Mulig å bruke dette som 
argument lokalt? 

Kirkevergen går i dialog med kommunen i forhold til utfordringene fellesrådet står overfor.  

 

 Vedtak: 

 
• Saken utsettes  
• Kirkevergen går i dialog med kommunen i forhold til utfordringene fellesrådet står overfor og 

presenterer tilstandsrapporten. 
• Det skal lages en fire års økonomiplan som grunnlag for diskusjon med kommunen. 
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Sak 31/23 Investeringsplan 2024-2027 

Dato 02.10.2023 

Saksbehandler Kirkevergen og fellesrådsleder 

Forslag til 
vedtak 

Investeringsplan Trysil 
kirkelige fellesråd 2024-2027 2024 2025 2026 2027 
HC-toalett/bårehus Trysil kirke  kr 2 000 000 - - - 
Brannsikring Østby kirke - 
utvendig kr 130 000 - - - 
Brannsikring Plassen kirke - 
utvendig kr 130 000 - - 

kr 1 700 
000 

Forprosjekt oppvarming 
kirkebygg i Trysil  kr 375 000 - - - 
HC-toalett/bårehus Søre Osen 
kirke (nytt bygg)  - - 

kr 3 000 
000 - 

Brannsikring Søre Osen kr 130 000 - 
kr 1 700 

000  
Oppvarming to kirkebygg - kr 1 500 000 - - 
Nytt garasjebygg Trysil 
kirkegård - kr 2 500 000 - - 
Minnelund Trysil kr 500 000  - - 
Minnelund Østby - kr 300 000 - - 
Minnelund Plassen - kr 500 000 - - 
Minnelund Søre Osen - - - kr 300 000 
Minnelund Tørberget - kr 500 000 - - 
Utvidelse gravplass Nordre 
Trysil kirke -  - 

kr 1 500 
000 

Varebil (el) kr 230 000     

 
Vedtak: 
 
Investeringsplan Trysil kirkelige fellesråd 2024 - 2027 

 2024 2025 2026 2027 
HC-toalett/bårehus Trysil kirke  kr 2 000 000 - - - 
Brannsikring Østby kirke - utvendig kr 130 000 - - - 
Brannsikring Plassen kirke - 
utvendig kr 130 000 - - kr 1 700 000 
Forprosjekt oppvarming kirkebygg 
i Trysil  kr 375 000 - - - 
HC-toalett/bårehus Søre Osen kirke 
(nytt bygg)  - - kr 3 000 000 - 
Brannsikring Søre Osen kr 130 000 - kr 1 700 000  
Oppvarming to kirkebygg - kr 1 500 000 - - 
Nytt garasjebygg Trysil kirkegård - kr 2 500 000 - - 
Minnelund Trysil kr 500 000  - - 
Minnelund Østby - kr 300 000 - - 
Minnelund Plassen - kr 500 000 - - 
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Minnelund Søre Osen - - - kr 300 000 
Minnelund Tørberget - kr 500 000 - - 
Utvidelse gravplass Nordre Trysil 
kirke -  - kr 1 500 000 
Varebil (el) kr 230 000    

 
 

Sak 32/23 Revisjon - Årsregnskap 2022 

Dato 02.10.2023 

Saksbehandler Leder fellesrådet 

Forslag til 
vedtak 

Revisjonsberetning og redegjørelsen for revisors tilbakemeldinger tas til 
orientering. 

 
 
Vedtak: 
 
Revisjonsberetning og redegjørelsen for revisors tilbakemeldinger tas til orientering. Tjenesteyting 
følges opp mot kommunen av kirkevergen. Økonomireglement må være på plass innen årsregnskap 
for 2023 avsluttes.  
 

 
 
 

Sak 33/23 Stillinger i Trysil kirkelige fellesråd – endring  

Dato 02.10.2023 

Saksbehandler Partssammensatt utvalg 

Forslag til 
vedtak 

Stillingshjemlene i Trysil kirkelige fellesråd  endres, og kirkevergen sørger for 
en gradvis overgang til følgende ny stillingsstruktur. 
 

Område Årsverk Stillinger 
Gravplass 3 

 
20 % administrasjon 
100 % utearbeider 
100 % utearbeider 
30 % utearbeider 
50 % utearbeider - sesong 

Organist 2 100 % organist 
100 % «kantor» 

Administrasjon 2 100 % kirkeverge 
80 % sekretær 
20 % kommunikasjon - NY 

Diakoni 1 100 % diakonimedarbeider 
Kirketjener 0,75 10 % kirketjener  

10 % kirketjener 
10 % kirketjener  
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7,5 % kirketjener 
7,5 % kirketjener 
30 % kirketjener 

Trosopplæring 0,5 50 % menighetsarbeider/trosopplæring 
Renhold 0,6 60 % stilling - NY 

 

 
Møte lukkes. 
 
Møte åpnes. 
 
Vedtak: 
 
Stillingshjemlene i Trysil kirkelige fellesråd  endres, og kirkevergen sørger for en gradvis overgang 
til følgende ny stillingsstruktur. 
 
 

Område Årsverk Stillinger 
Gravplass 3 

 
20 % administrasjon 
100 % utearbeider 
100 % utearbeider 
30 % utearbeider 
50 % utearbeider - sesong 

Organist 2 100 % organist 
100 % «kantor» 

Administrasjon 2 100 % kirkeverge 
80 % sekretær 
20 % kommunikasjon - NY 

Diakoni 1 100 % diakonimedarbeider 
Kirketjener 0,75 10 % kirketjener  

10 % kirketjener 
10 % kirketjener  
7,5 % kirketjener 
7,5 % kirketjener 
30 % kirketjener 

Trosopplæring 0,5 50 % menighetsarbeider/trosopplæring 
Renhold 0,6 60 % stilling - NY 

 
 
 

 

 

Sak 34/23 Søknad om fritak fra verv 

Dato 25.09.2023 

Saksbehandler Leder 

Forslag til 
vedtak 

Vera Kristin Lumkjær Nordhagen innvilges permisjon fra sitt verv i Trysil 
kirkelige fellesråd fra 25.09.2023 til 01.12.2023 
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Vedtak: 
 
Vera Kristin Lumkjær Nordhagen innvilges permisjon fra sitt verv i Trysil kirkelige fellesråd fra 
25.09.2023 til 01.12.2023. 
 
 
 
 
Referat: 
 
10.10.23 
Marion Olsen 
Kirkeverge 


